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CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES Y TECNICOS DOCENTES PARA REALIZAR FUNCIONES DE TUTORIA EN EDUCACION BASICA

CICLO ESCOLAR 2015-2016

La Secretaria de Educacion en el Estado de Nuevo Ledn, de conformidad con el Articulo 3°, fraccién Ill de La Constitucién Politica de Los Estados Unidos Mexicanos; 3, 14 Fraccion | Bis y 21, parrafos 5y 6 de
la Ley General de Educacién; 21,22, 46y 47 que en el Marco General de una Educacién de Calidad establece la Ley General del Servicio Profesional Docente; asi como: 5, 22 fraccién | Bis, 70 parrafos tercero
ycuarto de la Ley de Educacién del Estado de Nuevo Ledn; 3°y 4° del Titulo I, Capitulo I, 5°, fracciones | a VIIl del Titulo II, Capitulo I,y 4° al 6° de Los Transitorios de Los Lineamientos para la Seleccion de
Tutores que Acompainardn al Personal Docente y Técnico Docente de nuevo ingreso en Educacion Basica en el Marco del Servicio Profesional Docente (LINEE-08-2015):

CONVOCA

A Docentes y Técnicos Docentes, a participar en el proceso de seleccion de Tutores que acompafnaran, apoyaran y daran seguimiento al personal Docente y Técnico Docente de nuevo ingreso en Educacién
Bdsica, durante Los ciclos escolares 2015 - 2016 y 2016 — 2017. La Tutorfa implica un proceso de acompafiamiento, apoyo y seguimiento personalizado que brindara el Tutor a los Docentes y Técnicos Do-
cenes de nuevo ingreso, para compartir su experiencia de ensefianza, impulsar su desarrollo profesional y La mejora de su practica docente. La Tutoria se considera una actividad adicional a Las labores
que desempefan Docentes y Técnicos Docentes y se concibe como un movimiento Lateral conforme a La Ley General del servicio Profesional Docente. Los interesados en participar en este proceso de
seleccion deberdn apegarse a las siguientes bases:

1. REQUISITOS PARA INSCRIBIRSE AL PROCESO DE SELECCION 12.La Direccién de Centros de Capacitacién del Magisterio serd La responsable de registrar a los
1. Los Docentes y Técnicos Docentes que deseen ingresar al proceso de seleccion, tendran que Tutores electos en el Sistema Nacional de Registro del Servicio Profesional Docente.
cumplir con los siguientes requisitos:
VI. FORMULACION DE LA LISTA DE PRELACION

a) Acreditar, como minimo, Titulo a nivel Licenciatura. 13. Los Docentes y Técnicos Docentes seleccionados para desempeiiar funciones de Tutoria, en nin-
b) Tener nombramiento definitivo en la (s) plaza (s) que ocupa. gun caso dejaran su labor frente a grupo, ya que La Tutoria se considera un movimiento lateral,
c) Tener experiencia docente frente a grupo, de al menos 5 afios de servicio ininterrumpidos y su cumplimiento se realiza en jornada adicional.
en el nivel, servicio educativo, modalidad, asignatura, tecnologia o taller en la que se re- 14. Los movimientos laterales del personal Docente y Técnico Docente que ejerzan funciones de
quiera la tarea del Tutor; y no ocupar al momento de su registro algin cargo de represen- Tutoria se realizaran con base en los Lineamientos de seleccién, organizaciény funcionamiento
tacion sindical. de la Tutoria en Educacion Bdsica y Media Superior 2015 — 2016, que emita la Secretaria de
d) Poseer habilidades basicas en el manejo de tecnologias de la informacion y la comunica- Educacién Publica.
cion. 15. EL desempeiio de las funciones de Tutoria se realizard en la misma escuela, en otra escuela en
e) No haberincurrido en alguna falta grave en el cumplimiento de sus funciones en el servi- el mismo inmueble o en otra escuela en la misma zona, siempre y cuando las condiciones del
cio publico educativo. tiempo laboral y de traslado, asi como la dispersién geogréfica, Lo permitan.
f) Presentar los elementos contemplados en la Ficha Técnica (Anexo 3). 16. La Tutoria debera realizarse en la escuela del Tutorado, en horarios que no alteren la normali-
dad minima de operacién escolar.
11. DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA INSCRIPCION 17. Se adaptaran las funciones de la Tutoria de acuerdo con las caracteristicas contextuales de los
2. Una vez cubiertos los requisitos sefalados, Los Docentes y Técnicos Docentes entregaran, para centros escolares donde se Llevara a cabo considerando el nivel, servicio educativo, modalidad,
su inscripcién al proceso de seleccion, los siguientes documentos, en original y copia: asignatura, tecnologia o taller que corresponda.
a) Formato de solicitud debidamente requisitado con los documentos que respalden la infor-
macién proporcionada (Anexo 1) VII. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORES
b) Carta compromiso para desempenar funciones de Tutoria (Anexo 2). 18. A los Docentes y Técnicos Docentes de nuevo ingreso al servicio pablico educativo se les asig-
nara un Tutor.
1Il. LUGAR DE ENTREGA Y RECEPCION DE DOCUMENTACION 19. Al Docente o Técnico Docente frente a grupo que haya sido seleccionado como Tutor se le podra
3. Losinteresados en participar en el proceso de seleccion de Tutores, deberén entregar la docu- asignar un maximo de tres Tutorados a la vez.
mentacién requerida en el numeral 2 de esta Convocatoria, del 18 al 20 de agosto, al director ~ 20. En las escuelas de organizacién incompleta o que no cuenten con el personal docente suficien-
de la escuela al que estén adscritos, desempenando funciones Docentes o Técnico Docentes. te, el personal con funciones de Direccién y Supervisién podra desempeiar funciones de Tuto-
4. EL Director de la escuela remitira al Comité Colegiado de Revision el expediente integrado de ria, de acuerdo con los criterios que establezca la Secretaria. La designacion de este personal
cada participante. la realizard la Secretaria de Educacion.
21. Sifueranecesario reemplazar o sustituir a un tutor por causas justificadas o de fuerza mayor, la
IV. TIEMPO QUE DURARA EL PROCESO DE SELECCION Secretaria de Educacién, designara a un Tutor a partir de la lista de prelacion.
5. El calendario para el proceso de seleccion, es el siguiente
Etapas del Proceso Fecha XI. FECHAS Y MEDIOS POR LOS QUE SE PUBLICARAN LOS RESULTADOS
Publicacién y difusién de La convocatoria estatal 12 al 21 de agosto 22. La entrega de resultados del proceso de seleccion serd a partir del 7 de septiembre de 2015.
Constitucién de Comités Colegiados de Revision 17 al 21 de agosto 23. EL Director de la escuela sera el encargado de informar a los participantes, a partir de la fecha
Entrega-recepcion de documentos 14 al 24 de agosto de entrega de resultados, si fueron seleccionados o no para realizar las funciones de Tutoria,
conforme al ingreso de nuevos Docentes y Técnicos Docentes que requieren de este apoyo en el
Integracién de expedientes 24 al 26 de agosto .
ciclo escolar 2015 - 2016.
Valoracién de expedientes 27y 28 de agosto
Eleccion de tutores 28 de agosto al 4 de septiembre X. CONSIDERACIONES GENERALES
g‘r‘;‘;gls’i‘:;:acz‘g‘oig::eSiStema Nacional del Servicio 7al 11 de septiembre 24. Los Docentes o Técnico Docentes que realicen funciones de Tutorfa, contaran con el nombra-

miento formal de Tutor para el ciclo escolar 2015-2016 por parte de la Autoridad Educativa

Local.
V. PROCEDIMIENTO DE SELECCION 25. Los Tutores deberan incorporarse a procesos de formacion que ofrezca la Secretaria de Educa-
6. Se constituira un Comité Colegiado de Revision para la seleccién de los Docentes y Técnicos cién, vinculadas con el mejoramiento del desempefio en la Tutoria.
Docentes que tendrén funciones de Tutoria. Este Comité se conformara con los integrantes del ~ 26. Las funciones de acompafamiento, apoyo y seguimiento que habran de desempenar Llos Tu-
Consejo Técnico de Zona con la participacién de su personal Directivo y de Supervision. tores de Los Docentes y Técnicos Docentes de nuevo ingreso al servicio publico educativo, se
7. EL Comité Colegiado de Revisidn evaluara los expedientes de los participantes y, procedera a realizaran conforme al Marco general para la organizacién y funcionamiento de la tutoria en
llenar una Ficha Técnica en la que registrara la informacién y los elementos de ponderaci6n educacién bdsica. Docentes y Técnicos Docentes de nuevo ingreso, ciclos escolares 2015-2016y
para emitir la propuesta de Tutores. 2016-2017, que publicara La Secretaria de Educacién Publica.
8. EL Comité Colegiado de Revisién, si sus miembros lo consideran necesario, podrén citar a los  27. Los expedientes de los participantes que no fueron seleccionados con base en la ponderacién
aspirantes a una entrevista para ampliar la informacién del expediente. del Comité Colegiado de Revision les seran devueltos a los interesados y, si asf lo deciden, po-
9. EL Comité Colegiado de Revisién valorara Los expedientes y ponderara La informacién contenida dran participar en la siguiente Convocatoria.
en la Ficha Técnica (Anexo3) de los participantes para emitir Los resultados del proceso de se-  28. Son causas de improcedencia para participar en el proceso de seleccién de Docentes y Técnicos
leccion de Tutores y la entrega de éstos a la Direccién de Centros de Capacitacion del Magisterio Docentes para realizar funciones de Tutoria en Educacién Basica, las siguientes:
através de los Centros de Maestros. * No presentar alguno de los documentos de soporte especificados en el numeral 2, de esta
10. EL Comité Colegiado de Revisién entregara a la Direccion de Centros de Capacitacién del Ma- Convocatoria.
gisterio a través de Los Centros de Maestros Los expedientes del personal docente seleccionado, » Lapresentacion de documentos apécrifos.
amas tardar el 4 de septiembre del 2015, dia en que se realizard el registro de Los participantes » Estar desempenando cargos de eleccién popular o de representacién sindical.
seleccionados en el Sistema Nacional de Registro del Servicio Profesional Docente. 29. Todos los tramites relacionados con la presente Convocatoria seran gratuitos.
11. Los resultados seran agrupados por orden de prelacién, considerando a los Docentesy Técnico ~ 30. Los aspectos no previstos en esta Convocatoria seran resueltos por la Secretaria de Educacién
Docentes con mejores puntuaciones para desempenar funciones de Tutoria durante el ciclo es- Pablica y la Secretarfa de Educacion en Nuevo Leén, en el marco de las disposiciones aplica-
colar 2015-2016 y 2016-2017, lo cual se dara a conocer a Los Directores de escuela y éstos a su bles, de conformidad con sus respectivas competencias

vez al personal participante.

Monterrey, Nuevo Ledn, México, agosto de 2015




